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Offentliche Bekanntmachung ’r%‘;

Amt fUr regionale Landesentwicklung Leine-Weser Hildesheim, den
Bahnhofsplatz 3-4, 31134 Hildesheim 31.05.2024

Az.: Fleckenstein - 611 Otternhagen 18.0-6585/2024 Tel.: (05121) 6970-155

Flurbereinigungsverfahren Otternhagen, Region Hannover

Ladung zur Teilnehmerversammlung am Donnerstag, dem 04.07.2024 um 19:00 Uhr im
Versammlungsraum (1. OG) der Feuerwehrtechnischen Zentrale Neustadt a. Rbge.
(Nienburger StraBBe 50a, 31535 Neustadt a. Rbge.)

Mit Beschluss vom 23.04.2024 ist die , Teilnehmergemeinschaft der Flurbereinigung Otternhagen,“ (kurz ,TG
Otternhagen®) entstanden; sie ist Korperschaft des offentlichen Rechts. Die Aufgaben der TG, des
Vorstandes der TG sowie seines Vorsitzenden werden den Anwesenden in der Versammlung erlautert.

Hiermit lade ich alle Teilnehmer zur 1. Versammlung ein, um einen Vorstand zu wahlen. Teilnehmer sind
die Eigentiimer und Erbbauberechtigten der zum Flurbereinigungsgebiet gehérenden Grundstticke (§ 10
Ziffer 1 Flurbereinigungsgesetz (FlurbG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. Marz 1976 (BGBI. |
S. 546) zuletzt gedndert durch Artikel 17 des Gesetzes vom 19. Dezember 2008 (BGBI. | S. 2794).

Tagesordnung:

1. Wahl des Vorstandes der Teilnehmergemeinschaft
2. Informationen zum Ablauf des Flurbereinigungsverfahrens
3. Verschiedenes

Die Mitglieder des Vorstandes der TG und ihre personlichen Stellvertreter werden von den im Wahltermin
anwesenden Teilnehmern oder Bevollmachtigten gewahlt. Jeder Teilnehmer oder Bevollmachtigte hat eine
Stimme. Gemeinschaftliche Eigentimer gelten als ein Teilnehmer. Stimmenvereinigung ist nicht zulassig.

Ist ein Teilnehmer an der Wahrnehmung des Termins verhindert, so kann er sich durch einen
Bevollmachtigten vertreten lassen. Der Bevollmachtigte hat jedoch nur eine Stimme, auch wenn er selbst
Teilnehmer ist. Die Vollmacht muss zu Beginn des Termins vorliegen, die Unterschrift muss 6ffentlich oder
amtlich beglaubigt sein. Entsprechende Vordrucke kénnen im Internet unter
https://www.arl-lw.niedersachsen.de/bekanntmachungen/ heruntergeladen werden bzw. telefonisch bei
Herrn Jonas Moller (05121/6970-117) angefordert werden.

Hinweis: Das Parken auf den Alarmparkplatzen der FTZ ist nicht gestattet.
Im Auftrage

gez. Fleckenstein
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Die Samtgemeinde Schwarmstedt
y N sucht zum néachstmaglichen Termin

eine Sachbearbeitung (m/w/d) Burgergeld und Wohngeld
fir das Sachgebiet Soziale Sicherung

Die unbefristete Vollzeitstelle ist nach Entgeltgruppe 9a TV6D bewertet.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die selbststédndige und ganzheitliche Bearbeitung
sowie Entscheidung Gber Leistungsantrage nach dem SGB Il und dem WoGG.
Eine Anderung des Aufgabenbereiches bleibt vorbehalten.

Wir bieten lhnen:

e Einen sicheren Arbeitsplatz in Vollzeit (39,0 Std./Wo.)

e Eine tarifliche Vergitung nach dem TVAD (inkl. Jahressonderzahlung und leistungsori-
entierter Bezahlung)

¢ Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

o Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem kollegialen Team

e Flexible Arbeitszeitregelungen und Arbeitsformen (mobile Arbeit), die ein hohes Mal3 an
Vereinbarkeit von Beruf und Familie bieten

o Eine aktive Gesundheitsférderung im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments

¢ Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmdéglichkeiten

Von den Bewerber/n/innen wird erwartet:

o Eine abgeschlossene Aushildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten oder alternativ

eine vergleichbare Qualifikation mit einschlagiger Berufserfahrung

Die Bereitschaft, sich in unbekannte Rechts- und Themenfelder schnell einzuarbeiten

Selbststandiges und teamorientiertes Arbeiten

Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat und Kundenorientierung

Eine eigenverantwortliche und selbststéndige Arbeitsweise

Sie sind eine kommunikative und konfliktfahige Persodnlichkeit mit Durchsetzungsver-

mogen

e Erfahrungen mit den Programmen LAMMkom LISSA bzw. nds-Wohngeld sind von Vor-
teil

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden gemaf den geltenden Bestimmungen bericksich-
tigt.

Die Samtgemeinde Schwarmstedt ist bestrebt, den M&nneranteil in diesem Bereich zu erhdhen.
Die Bewerbung von Mannern ist daher besonders erwiinscht.

Néahere Auskinfte zu den wahrzunehmenden Tatigkeiten erteilt die Leiterin des Fachbereichs Il
-Birgerdienste-, Frau Wolfel (Tel. 0 50 71/ 809 — 163).

Schriftliche Bewerbungen mit den vollstandigen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 21.06.2024
an den

Samtgemeindeblrgermeister der

Samtgemeinde Schwarmstedt
Am Markt 1, 29690 Schwarmstedt
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Der Eingang der Bewerbungen wird nicht schriftlich bestétigt. Die Ricksendung der Bewer-
bungsunterlagen erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Rickumschlag

beigefugt ist.

Auf Artikel 13 der Datenschutzgrundverordnung und die unter
www.schwarmstedt.de/stellenausschreibungen stehenden Informationen wird verwiesen.
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Die Samtgemeinde Schwarmstedt
sucht zum nachstmoglichen Termin

eine/n Kadmmer/er/in (m/w/d)
fur die Abteilung Finanzen

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Vergiitung erfolgt entsprechend der
personlichen Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 11 TVGD.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Aufstellung der Haushaltsplane

Uberwachung und Steuerung des Haushaltsvollzugs

Aufstellung der Jahresabschlisse und der konsolidierten Gesamtabschlusse
Berechnung von Ruckstellungen

Bearbeitung von Angelegenheiten der Kreditwirtschaft

Erarbeitung und Umsetzung der Kosten-Leistungsrechnung

Erarbeitung von Strategien zur langfristigen Wahrung des Haushaltsausgleichs
Projektbegleitung 8§ 2b UStG

Abwicklung von Konzessionsvertragsangelegenheiten

Leitung der Abteilung Finanzen

Eine Anderung des Aufgabenbereiches bleibt vorbehalten.

Wir bieten lhnen:

Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

Arbeiten in einem kollegialen, freundlichen und motivierten Team

Vielseitige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Eine betriebliche Altersversorgung (VBL)

Flexible Arbeitszeitregelungen und Arbeitsformen (mobile Arbeit), die ein hohes Mal an
Vereinbarkeit von Beruf und Familie bieten

e Eine aktive Gesundheitsforderung im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments

lhr Profil:

¢ Eine abgeschlossene Ausbildung als Diplom-Verwaltungswirt/in (FH) oder Betriebswirt/in
(FH), ein vergleichbarer Bachelorabschluss ,Offentliche Verwaltung® oder der erfolgreich
abgeschlossene Angestelltenlehrgang Il mit der Zusatzqualifikation ,Kommunale/r Bi-
lanzbuchhalter/in*

e Berufserfahrung im Bereich Kdmmerei bzw. Finanzverwaltung mit einschlagigen Kennt-
nissen im Nds. Haushaltsrecht

e Idealerweise praktische Erfahrungen im Handels- und Steuerrecht

o Winschenswert waren Kenntnisse in der Finanzbuchhaltungssoftware H&H ProDoppik

e Ausgepragte organisatorische Fahigkeiten, I6sungsorientierte und selbststandige Ar-
beitsweise sowie Teamfahigkeit

Die Samtgemeinde Schwarmstedt ist bestrebt, den Manneranteil in diesem Bereich zu erhéhen.
Die Bewerbung von Mannern wird daher besonders begruf3t.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden gemaf3 den geltenden Bestimmungen bertcksich-
tigt.
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Nahere Ausklnfte erteilt der Fachbereich | - Zentrale Dienste - (Tel. 05071/809-114, Frau Alb-
recht).

Schriftliche Bewerbungen mit den vollstdndigen Unterlagen richten Sie bitte unter Bezugnahme
auf die entsprechende Stelle bis zum 21.06.2024 an den

Samtgemeindebiirgermeister der
Samtgemeinde Schwarmstedt,
Am Markt 1, 29690 Schwarmstedt

Der Eingang der Bewerbungen wird nicht schriftlich bestatigt. Die Ricksendung der Bewer-
bungsunterlagen erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Riickumschlag
beigefugt ist.

Auf Artikel 13 der Datenschutzgrundverordnung und die unter
www.schwarmstedt.de/stellenausschreibungen stehenden Informationen wird verwiesen.
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Amtliche Bekanntmachungen

der Gemeinde Lindwedel
im Amtsblatt der Samtgemeinde Schwarmstedt

Im Amtsblatt werden die amtlichen Verkiindigungen, Bekanntmachungen und Ausschreibungen
veroffentlicht.

Darunter fallen beispielsweise Satzungen, Bauleitplane, Ausschreibungen, Ausschusssitzungen
und Tagesordnungen.

Das Amtsblatt erscheint nach Bedarf.
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Die Gemeinde Lindwedel

sucht

fir die Kindertagesstatte ,,Eulennest” Lindwedel

Erzieher/innen (m/w/d) und Sozialpddagogische Assistent/en/innen (m/w/d)
Wadchentliche Arbeitszeit: 39,0 Stunden
Vergutung: Entgeltgruppe S 8a TV6D bzw. S 3 TV6D

Eine Teilzeitbeschéaftigung ist nach Absprache mdglich.

Die Beschéftigungsverhaltnisse richten sich nach dem Tarifvertrag fir den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Neben
der tariflichen Vergltung (inkl. Jahressonderzahlung und leistungsorientierter Bezahlung) erwarten Sie ein
sicherer Arbeitsplatz, eine betriebliche Altersvorsorge, ein Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a.
Mobile Massage, Freie Nutzung des Hallenbades Schwarmstedt und Kostenlibernahme bei
Gesundheitskursen  der  VHS), aufgeschlossene Teams  sowie  vielseitige  Fort-  und
Weiterbildungsmdglichkeiten.

Die Bewerbung von Mannern ist aus Grunden der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern
besonders erwiinscht.

Néahere Auskinfte erhalten Sie im Fachbereich | — Zentrale Dienste — (Tel. 0 50 71/ 809 —173) oder
verschaffen Sie sich doch gleich einen kurzen Einblick in die Kindertagesstatte tber den Internetauftritt
(http://www.schwarmstedt.de/joomla/index.php/buerger/oeffentliche-einrichtungen/kindergaerten).

Schriftliche Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte unter Bezugnahme auf die
betreffende Stelle bis zum 21.06.2024 an den

Gemeindedirektor der
Gemeinde Lindwedel
Am Markt 1, 29690 Schwarmstedt

Der Eingang der Bewerbungen wird nicht schriftlich bestatigt. Die Riicksendung der Bewerbungsunterlagen
erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Rickumschlag beigefugt ist.

Auf Artikel 13 der Datenschutzgrundverordnung und die unter
www.schwarmstedt.de/stellenausschreibungen stehenden Informationen wird verwiesen.
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Amtliche Bekanntmachungen

der Gemeinde Schwarmstedt
im Amtsblatt der Samtgemeinde Schwarmstedt

Im Amtsblatt werden die amtlichen Verkindigungen, Bekanntmachungen und Ausschreibungen
veroffentlicht.

Darunter fallen beispielsweise Satzungen, Bauleitplane, Ausschreibungen, Ausschusssitzungen
und Tagesordnungen.

Das Amtsblatt erscheint nach Bedarf.
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Die Gemeinde Schwarmstedt

sucht

far die Kindertagesstatte Schwarmstedt ,,Am Loh“ zum nachstmdglichen Termin

Erzieher/innen (m/w/d) und Sozialpddagogische Assistent/en/innen (m/w/d)
Wadchentliche Arbeitszeit: 39,0 Stunden
Vergutung: Entgeltgruppe S 8a TV6D bzw. S 3 TV6D

far die Kindertagesstatte Bothmer zum nachstméglichen Termin

1 Heilerziehungspfleger/in (m/w/d) oder 1 Heilpadagogin/- padagogen (m/w/d)
fur den Einsatz in der Integrativen Gruppe.

Woaochentliche Arbeitszeit; 39,0 Stunden

Vergutung: Entgeltgruppe S 8a TV6D

Eine Teilzeitbeschéaftigung ist nach Absprache mdglich.

Die Beschéftigungsverhaltnisse richten sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Neben
der tariflichen Vergltung (inkl. Jahressonderzahlung und leistungsorientierter Bezahlung) erwarten Sie ein
sicherer Arbeitsplatz, eine betriebliche Altersvorsorge, ein Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a.
Mobile Massage, Freie Nutzung des Hallenbades Schwarmstedt und Kostenibernahme bei
Gesundheitskursen  der  VHS), aufgeschlossene Teams  sowie  vielseitige  Fort-  und
Weiterbildungsmdoglichkeiten.

Die Bewerbung von Mannern ist aus Griinden der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Mannern
besonders erwiinscht.

Né&here Auskinfte erhalten Sie im Fachbereich | — Zentrale Dienste — (Tel. 0 50 71/ 809 —173) oder
verschaffen Sie sich doch gleich einen kurzen Einblick in die Kindertagesstéatten tber den Internetauftritt
(http://www.schwarmstedt.de/joomla/index.php/buerger/oeffentliche-einrichtungen/kindergaerten).

Schriftliche Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen richten Sie bitte unter Bezugnahme auf die
betreffende Stelle bis zum 21.06.2024 an den

Gemeindedirektor der
Gemeinde Schwarmstedt
Am Markt 1, 29690 Schwarmstedt

Der Eingang der Bewerbungen wird nicht schriftlich bestatigt. Die Ricksendung der Bewerbungsunterlagen
erfolgt nur, wenn ein ausreichend frankierter und adressierter Rickumschlag beigefligt ist.

Auf Artikel 13 der Datenschutzgrundverordnung und die unter
www.schwarmstedt.de/stellenausschreibungen stehenden Informationen wird verwiesen.
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